ДОГОВОР   №

по организации пришкольного летнего  оздоровительного лагеря

«
25  »  мая     2023г.
МБОУ СОШ  №9, в   лице  директора    Карасева Евгения  Владимировича,   действующего на основании Устава   школы, далее именуемый «Лагерь», с одной стороны и
гр.
,являющийся(-аяся) отцом, матерью и законным представителем, далее именуемый «Родитель», учащегося

«
»

года рождения, с другой стороны, заключили настоящий договор о нижеследующем:
1. ПРЕДМЕТ    ДОГОВОРА
1.1.Предметом  договора является организация отдыха и оздоровления в школьном лагере
МБОУ СОШ №9  г.Азова, далее «Лагерь», ребенка 

____________________________________________________________________________________на период       (1 смена   или     2 смена)_______________ __________________________2023года.
2. ОБЯЗАТЕЛЬСТВА  СТОРОН
2.1. Лагерь    обязуется:
2.1.1. Создает благоприятные условия для интеллектуального, нравственного, эмоционального и физического развития обучающихся, всестороннего развития их способностей. 

2.1.2. Гарантирует защиту прав и свобод обучающихся..
2.1.3. Обеспечивает социальную защиту обучающихся из малообеспеченных  семей,  в  соответ-ствии с  действующим  законодательством.
2.1.4. Организовать и обеспечить эффективную реализацию направлений социально-значимой деятельности, культурно-массовых и спортивно-оздоровительных мероприятий (далее – «отдых»).
2.1.5. Ознакомить родителя с направлениями деятельности и планом проводимых мероприятий лагеря.
2.1.6. Ознакомить ребенка (детей) и его родителей (законных представителей) с условиями настоящего договора, его приложениями и правилами пребывания в лагере.
2.1.7. При проведении отдыха обеспечить охрану здоровья и безопасность пребывания ребёнка (детей) в лагере.
2.1.8. Организовать 2-хразовое  питание.
2.1.9. В  случае необходимости оказать первую медицинскую  помощь.
2.1.10. Уведомить родителя  в случае заболевания  ребёнка (детей).
2.1.11. Обеспечить доставку   ребёнка  (детей) при необходимости в лечебное  учреждение  (по согласованию с родителями).
2.2. Родитель       обязуется:
2.2.1. Обеспечить ежедневную явку ребенка (детей) в школьный лагерь в опрятном виде и чи-стой одежде к началу работы лагеря.
2.2.2. За10дней до начала работы соответствующей смены лагеря:
а) представить заявление на зачисление его ребенка(детей) в лагерь с указанием смены и ее про- должительности;
б) медицинские документы, если перечень указанных документов предусмотрен локальным ак- том о школьном лагере.
2.2.3. По прибытии ребенка (детей) в лагерь и в случае согласия с планом работы лагеря, пред- ставить согласие ребенка (детей) на участие в социально-значимой деятельности и свое согласие на участие ребенка (детей) к социально-значимой деятельности.
-обеспечить возмещение ущерба в случае причинения его ребенком имущественного вреда  ОУ;

-соблюдать нормы  деловой  этики в общении с обучающимися и работниками ОУ, уважать права всех сторон образовательного процесса,

-выполнять требования Устава ОУ в пределах компетенции родителей (законных представителей)- выполнять решения органов государственно-общественного управления ОУ.

2.2.4. На основании письменного уведомления администрации школьного лагеря забрать ребён- ка (детей) из лагеря в случаях:
· грубого нарушения мер собственной безопасности, включая самовольный уход с территории лагеря;
3. ПРАВА   СТОРОН
3.1. Лагерь имеет право:
3.1.1. Отчислить ребёнка (детей) из лагеря в случае нарушения условий настоящего договора, предусмотренных п. 2.2.4 настоящего договора.
3.1.2. Отправить ребёнка (детей) из лагеря по состоянию здоровья, препятствующего его даль-нейшему пребыванию в лагере.
3.2. Родитель  имеет   право:
3.2.1. Забрать ребёнка (детей) ранее срока, установленного настоящим договором по письменному заявлению.
3.2.2. Высказать   свои   пожелания  воспитателю по поводу организации отдыха   ребенка (детей).
4. ФОРС-МАЖОР
4.1. В случае возникновения чрезвычайных ситуаций (стихийные бедствия, военные действия, эпидемиологические заболевания в районе места отдыха и т.д.) лагерь немедленно сообщает об этом «Родителю» и совместно с ним принимают меры к эвакуации детей.
5. РАЗРЕШЕНИЕ   СПОРОВ
5.1. Споры, возникающие в ходе исполнения договора, решаются путём переговоров.
В случае не достижения соглашения, спор подлежит рассмотрению в  судебном порядке.
6. ЗАКЛЮЧИТЕЛЬНЫЕ     ПОЛОЖЕНИЯ
6.1. Настоящий договор вступает в силу  с момента подписания и действует до окончания срока, указанного в п.1.1.
6.2. Настоящий договор заключается в 2-х экземплярах, имеющих одинаковую силу, по одному для каждой стороны.
7. АДРЕСА     СТОРОН
МБОУ СОШ № 9 г. Азова


Родители (законные представители)

Адрес: ул. Московская ,141 


Ф.И.О.





Тел/факс 88634264509



Адрес





Директор: __________Е.В.Карасёв






























телефон






